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THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2016- 2017
Đặc điểm tình hình của trường năm học 2016-2017
1. Đặc điểm chung

Quy mô: 36 lớp (4 lớp Tiếng Pháp)  sĩ số 1478 học sinh (128 hs Tiếng Pháp), có 2 lớp 6 và 2 lớp 7 MHTHM (135 học sinh).
CSVC: 20 phòng học cao tầng, 4 phòng học bộ môn, 2 phòng Tin, 1 phòng   Thiết bị, 2 phòng Thư viện, có đủ phòng làm việc, công trình phụ trợ tốt.
Đội ngũ CBGVNV: Tổng số: 81 (QL: 3  GV: 69  NV: 9)  BC: 68  HĐ: 9
Trình độ đào tạo: 1 Tiến sĩ, 7 Thạc sĩ, 65 ĐH, 2 TC (văn thư, y tế)
2. Thuận lợi

Trường đã đạt Chuẩn quốc gia, đạt Kiểm định chất lượng giáo dục mức độ 3.

Đội ngũ tốt, địa phương quan tâm, phụ huynh nhiệt tình chăm lo. Đồng thời được sự quan tâm chỉ đạo trực tiếp của Phòng GD&ĐT.
3. Khó khăn

Trường còn học 2 ca. Khuôn viên hẹp. Thiếu giáo viên biên chế và cục bộ.

Địa bàn trung tâm, bến xe, ga tàu dễ phát sinh tai nạn, điểm nóng an ninh.
Tâm lý phụ huynh và xã hội còn băn khoăn nhiều về triển khai MHTHM.

KẾ HOẠCH THỰC HIỆN NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2016-2017
I. Nhiệm vụ và chỉ tiêu trọng tâm 

Các nhiệm vụ trọng tâm:

- Thực hiện tốt công tác tuyển sinh, công tác điều tra phổ cập giáo dục.
- Nghiêm túc thực hiện chương trình dạy học, giáo dục của Bộ GD& ĐT, chương trình địa phương và biên chế năm học của UBND tỉnh Nghệ An. Thực hiện tốt công tác bồi giỏi, dạy học đại trà, chuẩn bị cho học sinh thi vào lớp 10. 

- Triển khai có chất lượng 2 lớp 6, 2 lớp 7 thí điểm MHTHM. Duy trì tốt hệ lớp Tiếng Pháp. Triển khai tốt Tiếng Anh chương trình mới cho khối lớp 6,7,8.
- Xây dựng phân phối chương trình đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng, phù hợp với điều kiện thực tế nhà trường, địa phương và khả năng của học sinh. Tiếp tục thực hiện các PPDH tich cực, ứng dụng CNTT vào dạy học và các hoạt động dạy học, giáo dục. Tiếp tục xây dựng một số chủ đề tích hợp, liên môn, đổi mới KT-ĐG theo định hướng phát triển năng lực học sinh.
- Chú trọng giáo dục đạo đức, giá trị sống, hiểu biết xã hội, quan hệ ứng xử có văn hoá. Đẩy mạnh hoạt động rèn luyện kỹ năng sống, thực hành pháp luật. Tổ chức tốt hoạt động ngoài giờ lên lớp, thi văn nghệ, viết, vẽ, tham quan tìm hiểu, chăm sóc di tích lịch sử văn hoá, Hội khoẻ Phù Đổng các cấp. Cải tiến, nâng cao hiệu quả công tác hướng nghiệp, tham quan, tìm hiểu ngành nghề địa phương, phân luồng học sinh tốt nghiệp THCS.

- Chăm lo nâng cao chất lượng đội ngũ CBGV. Đẩy mạnh sinh hoạt chuyên đề chuyên môn, nghiệp vụ nhóm, tổ, cụm theo định hướng hướng thảo luận, trao đổi, góp ý thiết kế, thực hiện các chủ đề bài học theo các PP-HT dạy học tích cực, đổi mới KT-GGD theo định hướng phát triển năng lực học sinh. Tổ chức thi GVCNG cấp trường và dự thi câp thành. Chuẩn bị, tham gia thi GVDG cấp tỉnh đạt kết quả tốt. Đôn đốc, tạo điều kiện cho GV Tiếng Anh học, thi lấy chứng chỉ B2. 

- Tiếp tục tham mưu địa phương giải phóng mặt bằng, xây dựng theo quy hoạch trường mới. Thực hiện tốt vận động XHHGD tăng cường CSVC thiết bị. Bảo đảm các điều kiện thiết bị dạy học, vệ sinh, an ninh cho các hoạt động dạy học, giáo dục. Rà soát chuẩn bị cho việc tái thẩm Trường đạt chuẩn quốc gia.
- Tập trung củng cố nề nếp kỉ cương dạy học, việc lập hồ sơ kế hoạch, hồ sơ hoạt động, chế độ báo cáo, kiểm tra của các bộ phận, các tổ chuyên môn đầy đủ, bảo đảm tính kịp thời. Thực hiện tốt các cuộc vận động của ngành. Tổ chức, quản lý thực hiện dạy thêm học thêm đúng quy định, có chất lượng.
Các chỉ tiêu:

1. Danh hiệu thi đua của trường: Tập thể lao động xuất sắc 
2. Danh  hiệu thi đua của chi bộ Đảng CSVN: Chi bộ trong sạch vững mạnh
3. Danh hiệu thi đua của Công đoàn : Công đoàn vững mạnh
4. Danh hiệu thi đua của Đội TNTPHCM: Liên đội xuất sắc dẫn đầu
5. Danh hiệu đơn vị Văn hoá: Đơn vị văn hóa (duy trì)
II. Nhiệm vụ, chỉ tiêu cụ thể các giải pháp thực hiện:
1. Thực hiện kế hoạch phát triển
1.1. Công tác tuyển sinh học sinh đầu cấp: 
- Thực hiện đúng các văn bản hướng dẫn, kịp thời, đúng kế hoạch được giao. Tuyển sinh 100% học sinh hoàn thành chương trình lớp 5 trên địa bàn 2 phường Lê Lợi, Quán Bàu và học sinh đã hoàn thành lớp 5 Tiếng Pháp song ngữ tại Tiểu học Lê Lợi. Số học sinh tuyển mới vào lớp lớp 6 là 366 em, 9 lớp, trong đó có 1 lớp Tiếng Pháp song ngữ, 2 lớp MHTHM.  Toàn trường có 36 lớp, 1485 học sinh, mỗi khối có 1 lớp Tiếng Pháp song ngữ, 4 lớp MHTHM. 
1.2. Duy trì sĩ số:  Tỷ lệ học sinh bỏ học:  dưới 0,8%
- Biện pháp duy trì sĩ số: Tăng cường các điều kiện về chất lượng đội ngũ, CSVC, thiết bị, nâng cao trách nhiệm của cán bộ, giáo viên, đổi mới phương pháp, không ngừng nâng cao chất lượng dạy học và giáo dục. Quan tâm học sinh có hoàn cảnh khó khăn và giáo dục học sinh chậm tiến, hạn chế bỏ học, phối hợp các đoàn thể địa phương vận động học sinh bỏ học ra lớp.
1.3. Thực hiện nhiệm vụ phổ cập giáo dục: Kịp thời, đủ, đúng, xếp loại tốt.

- Biện pháp: Làm tốt công tác tập huấn PCGD, chuẩn bị đầy đủ, kịp thời ấn phẩm, mẫu hồ sơ điều tra. Tham mưu UBND 2 phường làm tốt công tác tập huấn, phối hợp giữa cán bộ khối phố với các trường điều tra đúng lịch, hết đối tượng, chính xác, xử lý số liệu đúng quy định, kịp thời, thống nhất.
2.  Thực hiện kế hoạch giáo dục:

Tựu trường: 11/8/2016. Học kì 1: 23/8/2016 đến 08/1/2017 (19 tuần thực học + các hoạt động giáo dục). Học kì 2: 9/1/2017 đến 24/5/2017 (18 tuần thực học + các hoạt động giáo dục + nghỉ tết). Kết thúc năm học trước 31/5. Xét tốt nghiệp THCS trước ngày 10/6/2017.

2.1. Tổ chức xây dựng và thực hiện chương trình theo quy định: 

- Ban giám hiệu xác định chương trình dạy học bắt buộc, dạy học tự chọn, các chương trình giáo dục toàn diện, danh mục, số lượng các hoạt động dạy học tự chọn, các hoạt động giáo dục theo định hướng phát triển năng lực học sinh (ngoại khoá, CLB các bộ môn, ngày hội đọc sách, hội diễn văn nghệ, thi hát dân ca, trò chơi dân gian, … thi IOE, thi Violympic, …, thi Sáng tạo KHKT, thi VDKTLM, …) Các tổ trưởng chuyên môn xây dựng phân phối chương trình hoạt động tổ cả năm học.
- Nhóm chuyên môn xây dựng phân phối chương trình vừa bảo đảm chuẩn kiến thức, kĩ năng, thái độ của chương trình, vừa phù hợp điều kiện nhà trường và khả năng của học sinh, rà  soát, cập nhật nội dung chương trình địa phương vào phân phối chương trình các môn học. Nhóm các GV dạy MHTHM họp thống nhất xây dựng ké hoạch dạy học toàn  năm từ đầu năm học. Trình BGH phê duyệt trước khi thực hiện. 
- BGH, các TTCM lập lịch tháng, triển khai thực hiện đầy đủ, kịp thời kế hoạch giáo dục, dạy học, PPCT đã phê duyệt, đúng tiến độ theo biên chế năm học . 

- Thực hiện nghiêm túc nề nếp dạy học, đúng quy chế chuyên môn đã ban hành. Đủ, đúng cả phần lý thuyết, thực hành và chương trình địa phương. Dạy có thiết bị thí nghiệm theo quy định, thực hiện đủ các tiết thực hành.

- Cuối tháng, cuối kỳ rà soát, đánh giá việc thực hiện chương trình đã lập.
2.2. Tổ chức học thêm dạy thêm :

- Trường đang học 2 ca, không tổ chức học ngày 2 buổi. Trường sẽ tổ chức dạy học thêm tại trường các môn Văn, Toán, Ngoại ngữ, Vật lý, Hoá học tổng cộng mỗi lớp 26-28 buổi/học kỳ. Thuê phòng học của Trung tâm GDTX thành phố để thực hiện. Nhóm chuyên môn xây dựng nội dung, phân phối chương trình dạy thêm, BGH phê duyệt và bố trí thực hiện. Cho học sinh đăng ký học thêm, lập lớp phân loại đối tượng, quản lý dạy học, thực hiện thu chi nghiêm túc theo Thông tư 17 của Bộ GD&ĐT và các hướng dẫn của tỉnh, thành phố. 
2.3. Dạy học Ngoại  ngữ:

+ Tiếng Anh: 8 lớp 9 thực hiện chương trình hiện hành, 25 lớp 6,7,8 thực hiện Tiếng Anh chương trình mới. Sử dụng có hiệu quả phòng học ngoại ngữ. CLB Tiếng Anh cấp trường 2 lần, cấp cụm 2 lần, cấp thành theo lịch của PGD. 
+ Tiếng Pháp: 4 lớp, 128 hsinh, duy trì chương trình song ngữ. CLB Tiếng Pháp cấp trường 2-3 lần có sự tham gia của tình nguyện viên Tiếng Pháp. Tham gia các lễ hội Pháp ngữ, đối ngoại Việt - Pháp của tỉnh để rèn kỹ năng giao tiếp.  

2.4. Dạy học tự chọn:
- Tổ chức dạy Tin học cho các khối 6,7,8,9, Tiếng Anh cho 4 lớp Pháp. 
-  Dạy chủ đề tự chọn: không (các lớp đều đã học môn tự chọn)

2.5. Giáo dục đạo đức:
- Tổ chức Tuần lễ hoạt động đầu năm học theo hướng dẫn của ngành.

- Dạy đầy đủ, nghiêm túc, có chất lượng môn giáo dục công dân.

- Tổ chức chuyên đề giáo dục HS về truyền thống nhà trường, về đạo đức, lối sống, hành vi ứng xử có văn hoá,.. thiết thực, cụ thể. Lựa chọn cách phổ biến thích hợp với đối tượng: phổ biến chung, diễn đàn trong chào cờ đầu tuần, giờ SH lớp, SH đội; chuyên đề riêng cho các đối tượng học sinh chậm tiến, …
- Giáo dục, ngăn ngừa, xử lí nghiêm các biểu hiện vô lễ, thiếu tôn trọng thầy cô giáo, ứng xử không văn hóa với bạn bè.

- Tổ chức các cuộc thi tìm hiểu về pháp luật (ATGT, PCTNXH, ...)

- Phối hợp Ban đại diện cha mẹ học sinh, các tổ chức đoàn thể, công an để quản lý, giáo dục học sinh chậm tiến, xử lý học sinh vi phạm làm gương.

- Động viên khen thưởng kịp thời các việc làm tốt, gương người tốt.

- Tổ chức các hoạt động từ thiện, ủng hộ khó khăn, giáo dục lòng nhân ái. 

2.6. Giáo dục thể chất, thẩm mỹ; Tổ chức hoạt động NGLL, GD kỹ năng sống:
- Thực hiện đủ, có chất lượng chương trình bộ môn Thể dục, Âm nhạc, Mỹ thuật.

- Tổ chức Hội khỏe Phù Đổng cấp trường, dự thi TDTT các môn cấp thành.

- Tổ chức thi vẽ tranh, hội diễn văn nghệ, thi hát dân ca, trò chơi dân gian,…
- Hoạt động NGLL 2 tuần 1 tiết tại lớp hoặc ngoài trời tùy nội dung từng bài. Tổng phụ trách Đội chủ trì xây dựng nội dung, chỉ đạo, kiểm tra GVCN thực hiện.
- Tổ chức các hoạt động chung vào dịp lễ khai giảng, trung thu, ngày 20/11, ngày 22/12, 3/2, 26/3, báo công dâng Bác 19/5, lễ tổng kết năm học. 

- Chỉ đạo lồng ghép chương trình GD kỹ năng sống vào các bộ môn. Dạy kỹ năng sống cho các lớp MHTHM theo chương trình thí điểm. Cụ thể:

Lớp 6: Thể hiện lòng biết ơn; Thực hiện quyền lợi và nghĩa vụ học tập; Xây dựng mục đích học tập; Học bằng đa giác quan; Ứng xử lịch sự nơi đông người; Thể hiện sự tôn trọng; Thể hiện sự lễ độ; Thể hiện sự tự tin trước tập thể; Tích cực tham gia hoạt động tập thể; Quản lý chỉ tiêu; Tự chăm sóc rèn luyện bản thân; Tôn trọng kỷ luật; Tạo lập thói quen tích cực; Tham gia giao thông an toàn; Sống hòa hợp với thiên nhiên.
Lớp 7: Biết sống trung thực; Tinh thần tôn sư trọng đạo; Thể hiện lòng khoan dung; Xây dựng gia đình văn hóa; Ứng xử với các giá trị văn hóa truyền thống; Tự tin thuyết trình; Tinh thần đoàn kết tương trợ lẫn nhau; Tình yêu thương con người; Tôn trọng khích lệ đồng đội; Lập kế hoạch cho công việc và cuộc sống; Sống giản dị; Thể hiện lòng tôn trọng; Vượt qua nỗi sợ; Bảo vệ tài sản chung; Tìm kiếm sự hỗ trợ.

- TPT Đội phối hợp y tế, bảo vệ, công an, GV GDCD, Sinh, TD tổ chức HS sinh hoạt chuyên đề: phòng chống, xử lý đuối nước, hỏa hoạn, tai nạn thương tích, phòng bệnh, phòng dịch, xử lý xung đột thường gặp, giới tính và sức khỏe sinh sản. Phối hợp TTGDTX thành phố dạy bơi cho HS có nhu cầu.
2.7. Giáo dục nghề, giáo dục hướng nghiệp, phân luồng học sinh TNTHCS.

- Dạy nghề phổ thông:  Tổ chức dạy các nghề: Điện, Nấu ăn, Tin học, Cắm hoa.

Số lượng học sinh tham gia học nghề và lấy chứng chỉ : 315/315 (100%).

- Chỉ đạo GV chủ nhiệm thực hiện có hiệu quả nội dung GD hướng nghiệp cho lớp 9 mỗi tháng 1 tiết tại lớp theo chương trình của Bộ GD&ĐT. 

- Tổ chức cho HS tìm hiểu các nghề địa phương, tìm hiểu năng lực bản thân, tư vấn hướng học. Tổ chức cho học sinh tham quan cơ sở đào tạo nghề ở trường Trung cấp nghề, tham quan cơ sở sản xuất. Tổ chức tư vấn học nghề cho lớp 9. 

2.8. Tổ chức các CLB, Ngoại khóa, Tham quan, trải nghiệm HS:
+ Tổ chức các CLB hoặc Ngoại khóa hoặc Tham quan thực tế cho học sinh: Văn, Pháp, Toán, Lý-Hóa-Sinh, Địa ly, Lịch sử, Âm nhạc, Mỹ thuật, TDTT mỗi môn ít nhất 1 lần. Riêng CLB Tiếng Anh theo lịch thành phố. Cụ thể của các môn:
Văn: Câu lạc bộ Văn học dân gian. Tham quan khu di tích Nguyễn Du
Toán: Câu lạc bộ “Em yêu toán học” (Toán 6). Câu lạc bộ “Vui học toán” (Toán 7) 
Vật lý - Hoá học: Câu lạc bộ Lý - Hoá - Sinh – Địa (lớp 8)

Sinh học: Câu lạc bộ giới tính (Sinh 9); Tham quan khu động vật Diễn Lâm (k8)
Địa lý: Tham quan Đài khí tượng thuỷ văn Bắc Trung bộ (Địa 6).
Lịch sử:  Câu lạc bộ Em yêu lịch sử. Tham quan bảo tàng Xô viết Nghệ Tĩnh
Tiếng Anh: 3 CLB chủ đề: “Scholls”, “Celebrations”, “Mothers”

Tiếng Pháp: 2 CLB 

Âm nhạc - Mỹ thuật : 1 CLB Dân ca, ví giặm và Tranh dân gian Việt Nam.
TDTT: các CLB: EAROBIC, bóng rổ, cờ vua, cầu lông, đá cầu, bơi lội.
2.9. Thực hiện thí điểm mô hình trường học mới:

- Ưu tiên CSVC, thiết bị dạy học, giáo dục, đội ngũ cho MHTHM

- Nghiêm túc tập huấn GV đáp ứng yêu cầu chương trình thí điểm MHTHM

- Xây dựng chương trình dạy học đúng hướng dẫn, sáng tạo.

- Xây dựng kế hoạch kiểm tra đánh giá MHTHM bằng mức TT58.
- Triển khai có chất lượng dạy học thí điểm 2 lớp 6 và 2 lớp 7 MHTHM.

- Thực hiện nghiêm túc chế độ kiểm tra đánh giá thường xuyên các môn

- Phối hợp Ban đại diện CMHS tổ chức hoạt động trải nghiệm cho HS.

- Tạo điều kiện cho GV, phụ huynh dự giờ tìm hiểu phương pháp. 
3. Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá
3.1. Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học:
- Nhóm chuyên môn xác định nội dung, phương pháp dạy tích hợp giáo dục môi trường, giáo dục tiết kiệm năng lượng, giáo dục pháp luật, giáo dục hướng nghiệp vào các bài cụ thể. Mỗi nhóm xây dựng, thực hiện 1 chủ đề dạy học tích hợp . 
- Mỗi nhóm chuyên môn xây dựng và thực hiện dạy học 2 chủ đề /năm học vận dụng các PPDH tích cực (dạy học giải quyết vấn đề, sử dụng bản đồ tư duy, dạy học theo nhóm, dạy học phân hóa, ….) phù hợp với định hướng phát triển năng lực để rút kinh nghiệm. Khuyến khích GV thử nghiệm các PP-HT dạy học phát triển năng lực: ngoại khóa bộ môn, dạy học theo trạm, dạy học tìm tòi khám phá, dạy học dự án, …
- Thực hiện đầy đủ các tiết bài thực hành - thí nghiệm, tiết rèn luyện kỹ năng. 
- Tạo điều kiện nhóm CM tổ chức hoạt động trải nghiệm, tham quan học tập tại các di sản văn hoá, sử dụng tư liệu các di sản văn hoá địa phương vào dạy học.
- Tổ chức, tạo điều kiện cho học sinh tham gia các cuộc thi theo định hướng phát triển năng lực: thi Sáng tạo KHKT, thi Vận dụng KTLM, thi IOE, thi VIOLYMPIC, thi Chinh phục vũ môn, thi vẽ tranh, thi thí nghiệm-thực hành, thi hùng biện ngoại ngữ, Ngày hội đọc sách, thi tìm hiểu An toàn giao thông, thi trò chơi dân gian, thi văn nghệ, thi đấu thể thao, …
- Mỗi GV tiếp tục làm, sử dụng 2 bài giảng điện tử, rút kinh nghiệm.

- Sử dụng website nhà trường giúp học sinh tự học, tự ôn tập, tự kiểm tra.

3.2. Thực hiện đổi mới kiểm tra, đánh giá:
- Nhóm chuyên môn lập kế hoạch kiểm tra thường xuyên, định kì, mục tiêu các bài kiểm tra, hệ thống câu hỏi, ma trận đề các bài kiểm tra 1 tiết, học kỳ. GV thực hiện đúng tỷ lệ hình thức kiểm tra TL&TN mà ngành quy định
- GV MHTHM lập kế hoạch kiểm tra đánh giá thường xuyên bảo đảm số lần kt-đg thường xuyên mỗi môn bằng số lượt kttx trong Thông tư 58.
- GV bám chuẩn kiến thức, kỹ năng, định hướng phát triển năng lực để xác định nội dung kiểm tra, lập hệ thống bài tập kiểm tra đánh giá các bài học chủ đề. 

- Tất cả GV thực hiện nghiêm túc chế độ kiểm tra thường xuyên học sinh. Thực hiện nghiêm túc đánh giá bằng nhận xét tại lớp, ghi đủ lời nhận xét trong các bài kiểm tra viêt. Cho điểm khuyến khích học sinh các sản phẩm dự án KHKT, bài thuyết trình khoa học của học sinh qua các cuộc thi. Khuyến khích GV tổ chức cho học sinh tự đánh giá và học sinh đánh giá lẫn nhau

3.3. Đổi mới nội dung sinh hoạt tổ/nhóm chuyên môn:  

+ Sinh hoạt nhóm GV dạy MHTHM tập trung trao đổi chuẩn bị cho việc dạy học các chủ đề trong tài liệu thí điểm Bộ GD-ĐT đã hành. Tổ chức dự giờ, đánh giá rút kinh nghiệm theo Công văn 5555 của Bộ GD-ĐT, và sinh hoạt qua mạng.

+ Sinh hoạt nhóm dạy chương trình hiện hành tập trung vào các vấn đề:
- Xây dựng và tổ chức thực hiện chương trình môn học, hoạt động giáo dục. Nhóm CM lựa chọn nội dung, xây dựng các chủ đề dạy học trong mỗi môn học theo định hướng phát triển năng lực và các chủ đề tích hợp, liên môn, các hoạt động trải nghiệm đưa vào phân phối chương trình.

- Rà soát, điều chỉnh ma trận đề kiểm tra cho các bài kiểm tra định kỳ;

- Tham gia diễn đàn truonghocmoi để tìm hiểu, trao đổi PP-HT dạy học mới;

+ Tổ chức các chuyên đề chuyên môn các nhóm CM, cụm CM:

- Nhóm GV dạy MHTHM phối hợp với GV MHTHM trường THCS Hưng Dũng tổ chức SHCM để chuẩn bị, tổ chức thực hiện các bài dạy học MHTHM
- Nhóm CM và nhóm CM cụm sinh hoạt nghiên cứu bài học ít nhất 4t/năm. Mỗi nhóm CM sinh hoạt cụm chọn 2 chủ đề dạy học, xác định các mục tiêu năng lực hình thành, xác định PP-HT dạy học phát triển năng lực phù hợp trong các PP-HT (dạy học GQVD, dạy học phân hoá, dạy học theo trạm, dạy học ngoại khoá, dạy học dự án, ...), tổ chức dạy thể nghiệm, đánh giá, rút kinh nghiệm theo công văn 5555. Chú ý vấn đề hướng dẫn học sinh tự học. Cụ thể:
Văn: 4 chủ đề  (mỗi khối 1 chủ đề); Lịch sử: 2 chủ đề; Địa: lý: 2 chủ đề;  GDCD: 2 chủ đề; Toán: 4 chủ đề (mỗi khối 1 chủ đề); Vật lý: 2 chủ đề; Hoá học: 2 chủ đề; Sinh học: 2 chủ đề; Tiếng Anh: 2 chủ đề; Tiếng Pháp: 2 chủ đề; Âm nhạc: 2 chủ đề; Mỹ thuật: 2 chủ đề; Thể dục 2 chủ đề. Tên các chủ đề cụ thể do nhóm xác định trong họp nhóm cụm đầu năm học.

- Nhóm CM và nhóm CM cụm xây dựng hệ thống câu hỏi, bài tập KT-ĐG, lập ma trận đề và làm đề KT-ĐG theo định hướng phát triển năng lực.
4. Chất lượng giáo dục:
4.1. Kết quả xếp loại học lực:
	Giỏi
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	15%
	35%
	>45%
	<4,5%
	<0,5%


            Tỷ lệ học sinh lưu ban:  14 HS/ 1478 HS = 0,9 %

4.2. Kết quả xếp loại hạnh kiểm:

	Tốt
	Khá
	Trung bình
	Yếu
	Kém

	82%
	14%
	4,8%
	0,2%
	0%



.*. Kết quả xếp loại học sinh mô hình trường học mới
Xếp loại: Hoàn thành   90 - 95%   Có ND chưa HT  5-10%  Ktra lại đạt 100%
XL Năng lực:       Đạt  90 - 95%     Còn hạn chế   5-10%)    Ktra lại đạt 100%
XL Phẩm chất:     Đạt  100%   Cần rèn luyện thêm  0%
4.3. Kết quả KSCL:


Kết quả KSCL của Phòng GD&ĐT:  Xếp  thứ  8 trở lên

4.4. Kết quả học sinh giỏi:

+ Học sinh giỏi Thành:   43-48/57 em, tỷ lệ: từ 75 % . Xếp  thứ: 5 trở lên
Giao chỉ tiêu phấn đấu đậu thành:  Văn: 4/5;   Sử: 5/6;  Địa: 6/7;  
GDCD: 3/4; Toán: 4/5 ;  Lý: 4/5; Hóa: 3/4; Sinh: 5/6 ;  Anh: 4/5 ; Pháp:  9/10 .
+ Học sinh giỏi Tỉnh : 8 - 13 em 

Giao chỉ tiêu phấn đấu đạt:    Văn: 1    Sử: 1      Địa: 1      GDCD: 1    

                Toán: 1      Lý: 1     Hóa: 1   Sinh: 1    Anh: 1      Pháp:  5 
4.5. Kết quả tốt nghiệp:

    Số HS công nhận tốt nghiệp : 305 em, Tỷ lệ: 305/315 em = 97 % 

4.6. Kết quả tuyển sinh THPT: 
    Điểm TB 3 môn:  33,0         Vị thứ cấp thành:  5 - 8    
4.7. Giáo dục thể chất, y tế học đường, an ninh trường học:
- Đạt các chỉ tiêu về tiêu chuẩn rèn luyện thân thể. GDTC loại xuất sắc.

- Đạt giải ba các môn thi TDTT cấp thành có tổ chức.
- Trường học sạch sẽ. Chăm sóc sức khỏe tốt. Y tế học đường xuất sắc.

- Trường học an toàn. An ninh trường học xếp loại tốt.

4.8. Các cuộc thi khác: 

Thi IOE    đậu cấp thành:  6 - 7  ;     Cấp tỉnh: 2-3 ;   Cấp quốc gia:  1-2
Thi Tin học không chuyên dự thi cấp thành:    1 – 2 ;    Cấp tỉnh:  1
Thi Sáng tạo khoa học kỹ thuật học sinh:  có 5 đề tài dự thi thành         
Thi Vận dụng kiến thức liên môn học sinh: có 8 đề tài dự thi cấp thành
Thi Dạy học theo chủ đề tích hợp của giáo viên: có 8 đề tài dự thi cấp thành
Thi giáo án E-leanning, GV sáng tạo trên nền tảng CNTT: 4 sản phẩm

5.  Công tác xây dựng đội ngũ

5.1. Việc chấp hành chủ trương, chính sách, pháp luật: 

100 % GV không vi phạm pháp luật.

5.2. Công tác bồi dưỡng giáo viên:

a. Thực hiện công tác BDTX :
- GV tham dự các lớp tập huấn chuyên đề đầy đủ, nghiêm túc, đăng kí các modul
- Tất cả CB, GV thực hiện các modun BDTX, làm hồ sơ BDTX đủ quy định.

b. Chỉ đạo tự học, tự bồi dưỡng nâng cao nghiệp vụ chuyên môn:
- Nhóm GV dạy MHTHM tập huấn đầy đủ, chủ động sinh hoạt rút kinh nghiệm

- Tất cả GV Tiếng Anh đăng ký, tham gia học, thi lấy chứng chỉ B2 trở lên.

- Mỗi tổ CM môn báo cáo 1 - 2 chuyên đề nghiệp vụ chuyên môn PPDH, KTĐG
(nhóm Văn, Toán tự làm 2 chuyên đề/năm ngoài ra còn dự chung với cụm, các nhóm khác tự làm 2 chuyên đề/năm, dự chung với cụm ít nhất 2 chuyên đề nữa)
- Toàn trường tổ chức 1 chuyên đề chung về công tác giáo dục kỹ năng sống

c. Công tác đúc rút sáng kiến kinh nghiệm:

- Tổ chức, động viên tất cả GV đăng ký đề tài SKKN thiết thực, tập trung định hướng đổi mới PPDH định hướng phát triển năng lực học sinh.
- Các tổ chuyên môn tổ chức báo cáo, góp ý đề cương SKKN vào cuối học kỳ 1. Hội đồng khoa học trường xét chấm, góp ý vào cuối tháng 3. 

- Tổ chức báo cáo một số đề tài SKKN về dạy học, chủ nhiệm. Khen thưởng cho GV có SKKN cấp trường, cấp cơ sở. 

5.3. Chất lượng đội ngũ:

a. Tinh thần trách nhiệm ý thức tổ chức kỷ luật và phẩm chất đạo đức của đội ngũ: - Tất cả CB, GV, NV chấp hành kỷ luật nghiêm túc, đạo đức tốt.

b. Chất lượng đội ngũ:

- Tỷ lệ giáo viên xếp loại theo chuẩn nghề nghiệp:


Tốt: 30% ;  Khá:  50% ; TB:  20% ;   Yếu:  0%

- Số GV Tiếng Anh đạt chứng chỉ  B2:  100%
- Số giáo viên chủ nhiệm giỏi cấp trường: 12,   cấp thành: 2
- Số giáo viên dạy giỏi cấp trường: 25 – 30, cấp thành: 5 (BL), cấp tỉnh: 3
Dự kiến thi GVCNG cấp trường 2016 - 2017: Nguyễn Thị Mai, Nguyễn Thị Ngọc Lan, Phan Thị Thanh Hà, Uông Thị Vân Minh, Nguyễn Thị Mai Hạnh, Lê Thị Hoài Phương, Dương Thị Tâm, Lê Thị Huệ, Lê Thị Thu Huyền, Nguyễn Thị Mai Hoa, Lê Thị Long, Trần Thi Thu Hiền (Văn), Lê Thị Hằng, Nguyễn Thị Tuyết Hạnh, Đậu Thị Thuý Quỳnh, Nguyễn Thị Hương, Trền thị Thu Hà, Lê Thị Hiền (Văn), Nguyễn Thị Thanh Thuý (Văn), Nguyễn Thị Thương, Nguyễn Thị Quỳnh Anh, Hoàng Thị Vân, Lê Thị Hiền (Anh), Bùi Thị Minh Thu, Nguyễn Thi Hải Thơ, Lý Thị Kim Chung, Trần Thị Thúy.
Dự kiến thi GVCNG cấp thành 2016 - 2017: Nguyễn Thị Mai, Lê Thị Long, Nguyễn Thị Hương, Lê Thị Hằng, Bùi Thị Minh Thu, Nguyễn Thị Thanh Thuý (Văn), Uông Thị Vân Minh.  

Dự kiến thi GVDG cấp tỉnh 2016-2017: Văn: Đậu Thị Thuý Quỳnh; Vật lý: Lê Thị Hồng Thắm; Hoá học: Phạm Thị Hồng Hoá; Tiếng Tiếng Pháp: Lý Thị Kim Chung, Nguyễn Thị Hải Thơ; 

Dự kiến bồi dưỡng thi GVDG cấp thành chu kỳ 2017 - 2019: Văn: Nguyễn Thị Hương, Đậu Thị Thuý Quỳnh; Lê Thị Long, Trần Thị Thu Hà, Lê Thị An Na; Lịch sử: Đặng Thị Hoa; Địa lý: Nguyễn Thị Lan Phương, Trần Thị Hoài Bắc; GDCD: Nguyễn Thị Thuận; Toán: Uông Thị Vân Minh, Lê Thị Thu Huyền, Lê Thị Hoài Phương, Nguyễn Thị Mai Hoa; Vật lý: Lê Thị Hồng Thắm; Hóa học: Phạm Thị Hồng Hóa, Lê Thị Tuyết; Sinh học: Lê Thị Thảo, Cao Thị Hường; Tiếng Anh: Bùi Thị Minh Thu, Nguyễn Thị Lan Anh, Trần Thị Thúy; Tiếng Pháp: Lý Thị Kim Chung, Nguyễn Thị Hải Thơ; Âm nhạc: Nguyễn Thị Hải Anh; Mỹ thuật: Nguyễn Thị Vân Khánh, Nguyễn Thị Bích Hạnh;  TD: Nguyễn Quỳnh Hải, Lê Thị Thu Hoài.
- Kết quả xếp loại BDTX:

Giỏi: 60 % ; Khá: 30 % ;TB: 10 % ;Yếu: 0  % ; Không xếp loại: 0 % .
- Danh hiệu thi đua:

+ Danh hiệu khen cao của cá nhân:  1

+ CSTĐ cấp Tỉnh: 1- 2

+ CSTĐ cấp Cơ sở:  11 

+ Lao động tiên tiến:  95%

- Sáng kiến kinh nghiệm:  Tổng số SKKN:  30 – 35 bản

+ Số SKKN được xếp bậc cơ sở: 6-8 bản

+ Số SKKN dự xét cấp tỉnh: 1-2 bản

6. Công tác quản lý: 
6.1. Công tác xây dựng kế hoạch

- Hiệu trưởng chủ trì xây dựng kế hoạch nhà trường đầu năm học, kế hoạch phát triển, kế hoạch xây dựng CSVC, … theo các văn bản hướng dẫn của ngành, phù hợp với điều kiện thực tế của đơn vị, đúng quy trình, bảo đảm tính khoa học và dân chủ. Hiệu trưởng lên lịch hoạt động hàng tháng của nhà trường đầu tháng.
- Tổ trưởng CM, trưởng bộ phận xây dựng kế hoạch cụ thể của bộ phận, tổ đầy đủ, thiết thực. Văn bản kế hoạch năm học của tổ thể hiện đầy đủ, rõ ràng, cụ thể các nhiệm vụ của tổ CM đã ghi rõ trong Điều lệ nhà trường. Tổ trưởng lập phân phối chương trình hoạt động của tổ trong 9 tháng, trình Hiệu trưởng duyệt ký đầu năm, lên lịch cụ thể hằng tháng vào đầu tháng.
- Tổ trưởng CM chỉ đạo nhóm xây dưng kế hoạch nhóm và duyệt. Tập hợp các chuyên đề nhóm thành hệ thống, lên lịch thời gian sinh hoạt chuyên đề cho tổ và các nhóm CM trong cả năm, từng tháng, tuần.

- Hiệu trưởng, trưởng các bộ phận, tổ trưởng CM phải kiểm tra tiến độ thực hiện, bổ sung và điều chỉnh kế hoạch trường, bộ phận, tổ mình phụ trách. 
6.2. Công tác chỉ đạo hoạt động dạy và học

- Nhà trường phân công nhiệm vụ giáo viên theo đúng quy định. Tổ chức triển khai kịp thời, chỉ đạo sát để bảo đảm tiến độ, chất lượng.
- Tổ CM phân GV chủ trì, GV phối hợp làm chuyên đề, ngoại khoá, CLB, yêu cầu chuẩn bị chu đáo nội dung, phương tiện thực hiện để bảo đảm hiệu quả. 

- Tập trung chỉ đạo sinh hoạt tổ, đặc biệt là nhóm CM có thực chất.

- Kiểm tra thường xuyên nề nếp dạy học của GV, HS, đánh giá, xử lý.

- Thực hiện nghiêm túc quy định về tổ chức dạy thêm, học thêm.

- Kiểm tra đôn đốc việc KT-ĐG học sinh đúng quy định, chống tiêu cực.

- Xây dựng chương trình, thực hiện bồi dưỡng HSG từ lớp 6, tập trung lớp 9.
- Thực hiện nghiêm túc các quy định khác của Bộ GD&ĐT về chuyên môn.

6.3. Công tác tự  kiểm tra

-  Căn cứ hướng dẫn và thực tế, lập kế hoạch tự kiểm tra nội bộ cả năm học.

-  Bám theo lịch và các quy định của ngành và triển khai thực hiện các nhiệm vụ, thanh kiểm tra việc thực hiện các nhiệm vụ, các quy định.

- Tập trung kiểm tra việc thực hiện MHTHM, đổi mới PPDH, đổi mới KT-ĐG, hồ sơ chuyên môn, hồ sơ quản lý hành chính, việc dạy thêm ngoài trường.
- Tăng cường hợp lý kiểm tra đột xuất, thanh tra toàn diện đủ 1/3 số lượng giáo viên theo quy định. Cụ thể:  6GV Văn+Sử+GDCD; 5 GV Toán;  4 GV Lý+ Hoá+ Sinh; 6 GV Ngoại ngữ +TD+Nhạc+Hoạ; Kiểm tra HĐSP nhà giáo.
6.4. Thực hiện quy chế dân chủ cơ sở,  quy chế ba công khai
- Kiện toàn Ban thực hiện quy chế dân chủ cơ sở để chỉ đạo, giám sát.

- Rà soát Quy chế dân chủ, các Quy định về thực hiện dân chủ.

- Thực hiện nghiêm túc các quy định về thực hiện dân chủ, công khai trong nhà trường mà nhà nước và ngành đã ban hành, các quy định nội bộ.
- Thực hiện tốt Quy định tiếp dân và giải quyết khiếu nại tố cáo.

6.5. Công tác quản lý tài chính - tài sản:

- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng kế hoạch tài chính năm học, việc thực hiện các quy định về thu, chi, mua sắm, xây dựng, việc công khai tài chính định kỳ theo đúng quy định của nhà nước, việc tổng kết, báo cáo tài chính với các cơ quan quản lý nhà nước.

- Thực hiện nghiêm túc việc phân giao trách nhịêm quản lý tài sản cho các tập thể, cá nhân, công tác kiểm kê, đánh giá tài sản theo định kỳ.

6.6. Công tác tham mưu: 

- Về xã hội hóa giáo dục: Thực hiện đúng quy định về công tác vận động XHHGD. Phấn đấu vận động ủng hộ tự nguyện XDCSVC được khoảng 800-850 triệu đồng dùng cho xây dựng, sửa chữa CSVC, mua sắm trang thiết bị. 

- Xây dựng cơ sở vật chất: Tiếp tục tham mưu địa phương giải phóng mặt bằng theo quy hoạch tỉnh đã phê duyệt, từng bước phấn đấu xây nhà học 3 tầng. 

6.7. Giải pháp thực hiện đổi mới quản lý của Hiệu trưởng trong năm:

- Chỉ đạo hoạt động nhóm chuyên môn triển khai thực hiện MHTHM, đổi mới KT-ĐG theo định hướng phát triển năng lực HS, nâng cao chất lượng dạy  học.

- Nâng cao hiệu quả công tác hướng nghiệp, phân luồng học sinh tốt nghiệp THCS.

6.8. Thực hiện chế độ hội họp, thông tin báo cáo: Kịp thời, đầy đủ, đúng quy định.

7. Công tác kiểm định chất lượng:  
Tiếp tục hoàn thiện các tiêu chí chưa đạt yêu cầu đánh giá ngoài năm 2013.
8. Tăng cường CSVC, trang thiết bị đảm bảo yêu cầu nâng cao chất lượng giáo dục:

8.1. Đầu tư  bổ sung, tu sửa, mua sắm về CSVC 
	TT
	Nội dung 
	Số tiền

	1
	Lát gạch bloc 2500m2 sân, xây lại hệ thống bồn cây sân trường. Sửa chữa nhỏ 20 phòng học (sơn tường, thay, sửa cửa sổ, cửa đi, bàn ghế, ...). Làm 200m bờ rào dây thép gai trên tường rào phía Tây và phía Bắc trường. Quét ve toàn bộ tường rào nhà trường.
	580 000 000đ

	2
	Mua lắp mới toàn bộ hệ thông đèn LED chiếu sáng cho 20 phòng học và các phòng học chung (tin học, ngoại ngữ, âm nhạc, thực hành thí nghiệm, ...), 10 quạt quay 3600 cho 5 phòng học (thay thế 10 quạt cũ hỏng).
	90 000 000đ

	3
	Sửa chữa cổng trường.
	30 000 000đ

	4
	Lắp hệ thống 12 camera phục vụ an ninh và giáo dục học sinh. Sắm mới 2 máy chiếu - màn hình, 6 máy điều hòa cho phòng học Tin và phòng Ngoại ngữ, bảng học sinh, bàn ghế giáo viên, học sinh. 
	180 000 000đ

	
	Tổng cộng
	880 000 000đ


- Tham mưu thành phố đầu tư mua sắm bàn ghế, máy vi tính, máy chiếu cho 2 phòng học lớp 6 MHTHM năm nay khoảng 100 triệu đồng.
8.2. Các điều kiện đảm bảo cho học sinh học tập:
- Hiện 2 lớp/1phòng (đủ học 2 ca). Phòng học thoáng mát, bảo đảm đủ ánh sáng. 

- Bàn ghế đủ số chỗ ngồi, đúng tiêu chuẩn vệ sinh y tế học đường. 

- Thuê 8-9 phòng học ở Trung tâm BDTX thành phố để phụ đạo, dạy thêm.
8.3. Cảnh quan sư phạm nhà trường, vệ sinh môi trường: Xanh - Sạch - Đẹp

- Chăm sóc hệ thống bồn hoa, cây cảnh thường xuyên.

- Thực hiện lao động, vệ sinh môi trường thường xuyên, luôn bảo đảm sạch sẽ.

- Bố trí các khẩu hiệu chủ đề năm học, các bảng biểu hướng dẫn bảo đảm mỹ quan.

8.4. Thư viện nhà trường:  Tiên tiến

- Sắp xếp tạo điều kiện thuận lợi cho giáo viên học sinh đọc, mượn sử dụng sách.

- Đẩy mạnh công tác giới thiệu sách, phát động phong trào học sinh đến với sách.

8.5. Phòng TBTN, phòng THTN và các phòng chức năng
 - Hiện có 5 PHBM (Lý, Hóa-Sinh, Công nghệ, Âm nhạc, NN) và 2 phòng Tin. 

- Chất lượng cơ bản bảo đảm theo yêu cầu tối thiểu của trường chuẩn quốc gia.
- Sân giáo dục thể chất 1100 m2 đã được lát gạch bloc, có đủ hệ thống đường chạy, hỗ nhảy, các sân bóng rổ, bóng chuyền, cầu lông, đá cầu, bàn bóng bàn.

- Phấn đấu tạo điều kiện cho thầy và trò sử dụng tốt nhất cho dạy học và giáo dục
8.6. Các công trình vệ sinh của GV, HS 

- Đã có 4 buồng WC giáo viên và 32 buồng WC học sinh mới hiện đại.
- Phấn đấu bảo đảm vệ sinh sạch sẽ hằng ngày. 
8.7. Xây dựng trường chuẩn quốc gia :

Trường đã được công nhận đạt chuẩn quốc gia mức 1 vào năm 2006 

- Đối chiếu với TT số 47/2012/TT-BGD&ĐT, nhà trường còn thiếu tiêu chí: chưa đủ diện tích bình quân 6m2/hs, chưa học 1 ca, chưa có nhà đa chức năng.  

- Hướng phấn đầu để hoàn thiện và đạt chuẩn  vững chắc: Tiếp tục tham mưu địa phương xây dựng theo quy hoạch để có thêm 12 phòng học mới, duy trì học 2 ca, tham mưu ngành và thành phố đầu tư thiết bị phòng học MHTHM. Trước mắt huy động XHHGD tu sửa nhỏ, lát sân gạch bloc, .... Rà soát hồ sơ, bổ sung các tiêu chuẩn Trường chuẩn quốc gia.

9. Thực hiện các phong trào các cuộc vận động của ngành và cuộc vận động xây dựng nhà trường văn hóa, nhà giáo mẫu mực học sinh chăm học 
Tiếp tục thực hiện đầy đủ các cuộc vận động: “Học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh”; “Mỗi thầy giáo, cô giáo  làm tấm gương đạo đức tự học và sáng tạo”; “Hai Không”; “Xây dựng" trường học thân thiện, học  sinh tích cực” 
1. Thực hiện quy tắc ứng xử văn hoá trong nhà trường:

- Quy tắc ứng xử giáo viên.   - Quy tắc ứng xử học sinh

2. Xây dựng kỷ cương nề nếp hoạt động: 

- Nề nếp giao ban lãnh đạo, chủ nhiệm. 

- Nề nếp lên lịch báo giảng, sinh hoạt chuyên môn.

- Tham gia hội họp đúng giờ, nghiêm túc. 

- Nề nếp học tập, sinh hoạt, vệ sinh của học sinh.

3. Không có giáo viên vi phạm đạo đức nhà giáo: 

- Quán triệt đầy đủ các điều cấm giáo viên không được làm. 

- Tổ chức đăng ký phấn đấu không vi phạm. 

4. Phấn đấu Không có bạo lực học đường, công tác an ninh trường học tốt:
- Quán triệt đến tận học sinh về hình thức kỷ luật nếu vi phạm gây gổ, đánh nhau.

- Hướng dẫn học sinh cách xử lý khi có xảy ra khúc mắc bạn bè

- Tổ chức học sinh đăng ký không vi phạm. Xử lý nghiêm hiện tượng vi phạm.

- Bảo đảm tốt về trật tự, trị an, an toàn về tài sản công và tài sản riêng của thầy và trò. Làm tốt công tác bảo vệ chính trị nội bộ, không có đơn thư nặc danh, mạo danh.

5. Xây dựng Trường đẹp, lớp đẹp:
- Các lớp thi đua tự chăm sóc, trang trí trong lớp theo hướng dẫn của ngành.

- Giao khu vực chăm sóc, vệ sinh cho các lớp, kiểm tra thực hiện thường xuyên.

- Chỉnh trang CSVC, cảnh quan. 

                                                                                HIỆU TRƯỞNG
                                                                                                   (đã ký)
                                                                         TS. Võ Hoàng Ngọc
	PHÒNG GD – ĐT VINH

TRƯỜNG THCS LÊ LỢI
	CỘNG HOÀ XÃ HỘI CHỦ NGHĨA VIỆT NAM

                   Độc lập – Tự do – Hạnh phúc

	
	               Vinh, ngày 15  tháng 9  năm 2016


LỊCH HOẠT ĐỘNG  NĂM HỌC 2016 - 2017
(Ban hành kèm Kế hoạch số  01/KH-THCS về thực hiện nhiệm vụ năm học 2016 - 2017)

	Thời gian
	Nội dung công việc
	Điều chỉnh

	Tháng 8/2016
	- Hoàn thành sửa chữa CSVC. Mua bổ sung TB, SGK.
- Tuyển sinh lớp 6. Thi lại. Sắp lớp

- Bồi dưỡng, thi chọn 6 đội dự tuyển HSG 9

- QĐ thành lập các tổ, bộ phận. Phân công chuyên môn.

- Xây dựng PPCT hiện hành, MHTHM, kế hoạch kttx.

- Tập trung HS tổ chức lớp (13/8), tổ chức tuần sinh hoạt đầu năm học (lao động, sinh hoạt, học nội quy, truyền thống, triển khai quy định ATGT, ký cam kết) 
- Ủng hộ Tiếp sức đến trường. Triển khai thi trên Internet
- Sắp TKB; Lập hồ sơ tổ, nhóm, cá nhân; Lên LBG. 

- Triển khai thực học 1 tuần chương trình (23-29/8).

- Học tập nhiệm vụ năm học, ch. đề bộ môn, MHTHM
- Luyện tập khai giảng. Chỉnh trang các phòng học.
- Trình nội dung vận động XHHGD lên phường, PGD
	

	Tháng 9/2016
	- Điều tra, xử lý, làm hồ sơ phổ cập GDTHCS (10/9)
- Lế khai giảng năm học mới. Dạy chương trình từ tuần 2 

- Triển khai thi Sáng tạo KHKT; thi Vận dụng KTLM; 

- Triên khai thi IOE, Toán-Anh, STKHKT, VDKTLM.

- Bồi dưỡng HSG. Lập xong 10 đội tuyển HSG lớp 9 

- Đăng kí, lập ch.trình, triển khai dạy thêm tại trường. 

- Giáo dục kỹ năng phòng bệnh, tham gia giao thông.

- Kiểm tra nền nếp, hồ sơ tổ nhóm, cá nhân đầu năm.

- Xây dựng kế hoạch chỉ tiêu trường, tổ, rà nội quy, quy chế.

- Lập lịch hoạt động năm học toàn trường, lịch hoạt động các bộ phận, các tổ chuyên môn, cá nhân CB, GV

- Tổ chức Hội nghị chi bộ, CNVC, Công đoàn, Đoàn, Đội
- Tổ chức đăng kí thực hiện các cuộc vận động, phong trào

- Tổ chức đăng ký Modul tự học BDTX.
- Phân công GV làm đề tài thi Dạy học tích hợp
- Họp lập kế hoạch hoạt động chuyên môn cụm

- Tổ chức họp phụ huynh trường, lớp đầu năm. 
- Vận động XHHGD đóng góp xây dựng CSVC trường lớp. 

- Thu BHYT làm thẻ. Tiêm phòng uốn ván cho HS.
- Duyệt KH thu, hồ sơ miẽn giảm. Thu học phí, Tin, xe đạp. 
- Chuẩn bị thi GVDG cấp tỉnh, thi GVCNG cấp thành.

	

	Tháng 10/2016
	- Bồi dưỡng HSG. Họp phụ huynh HSG 9, Tin KC 

- Tổ chức ngoại khoá giới tính cho nữ sinh k9 

- Tổ chức CLB Tiếng Anh trường, cụm HK1, CLB Toán 6

- Lập đội tuyển Tin học. Đôn đốc thi IOE, Toán-Anh.

- Phát động Tiết kiệm sinh thái BVMT.

- Thực tập xong vòng 1 và Thi GVDG cấp trường.

- Chuyên đề Giáo dục kỹ năng sống

- Xây dựng chủ đề dạy học HK1, nạp sản phẩm lên mạng

- Tổ chức HKPĐ cấp trường (5-15/10)

- Thành lập, tập các đội tuyển dự thi cấp thành (15-30/10)
- Tự học BDTX  xong Modul thứ nhất

- Kiểm tra toàn diện 6-7 GV. Kiểm tra GV MHTHM

- Đón kiểm tra phổ cập THCS
- Thực hiện, thanh toán các hạng mục XHHGD.
- Phát thẻ BHYT cho GV,HS. Khám và lập số sức khoẻ lớp 6
- Đón các đoàn k.tra hành chính, chuyên ngành đầu năm. 

- Hoạt động ngày PNVN 20/10
- Hỗ trợ đoàn  4 GV dự thi GVDG cấp tỉnh
	

	Tháng 11/2016
	- Hỗ trợ đoàn  4 GV dự thi GVDG cấp tỉnh

- Bồi dưỡng HSG. Nạp danh sách thi HSG cấp thành.

- Khảo sát học sinh, kiểm tra dạy học MHTHM.
- Lập lớp phụ đạo HS yếu kém. CLB Lí Hóa Sinh Địa
- Dự thi Hội nói Tiếng Anh cấp thành. Đôn đốc thi IOE
- Hoàn thiện, nạp PGD hồ sơ HS thi Sáng tạo KHKT

- Thi văn nghệ, báo tường, tập san 20/11. CLB Nhạc-Họa
- Thực tập xong vòng 2. Thao giảng 20/11 (mỗi tổ 1 tiết)

- Sinh hoạt chuyên môn cụm (theo kế hoạch)
- Đăng kí xong đề tài SKKN với trường.

- Ktra định kỳ hồ sơ tổ, nhóm, cá nhân HK1.

- Nạp ma trận đề thi HK1,2 cho PGD.

- Hoàn thiện, nạp PGD hồ sơ GV thi Dạy học tích hợp

- Lễ kỉ niệm Ngày nhà giáo Việt Nam 20/11.
	

	Tháng 12/2016
	- Tham gia thi GVCNG cấp thành
- Thi HSG cấp thành phố lớp 9. Phụ đạo HS yếu kém. 
- Hoàn thành chương trình; Kiểm tra, đánh giá, xếp loại HK1 

- Chọn lập, bồi dưỡng đội dự tuyển HSG 6,7,8

- Tổ chức CLB GDCD,  Pháp ngữ;Tham quan Sử 9 (BTXV).

- Hoạt động kỉ niệm 22/12, giao lưu đơn vị quân đội
- Thực tập vòng 2 hoàn chỉnh. Sinh hoạt chuyên môn cụm 

- Sơ kết, đánh giá MHTHM HK1, định hướng HK2.
- Tự học BDTX  xong Modul thứ hai

- Nạp GAĐT, đề kiểm tra HK1,đang ký SKKN cho PGD
- Kiểm tra toàn diện 6-7 GV

- Đón Sở GD-ĐT tái thẩm Trường chuẩn quốc gia.

- Chuẩn bị thanh quyết toán tài chính 2016.
	

	Tháng 1/2017
	- Sơ kết HK1 tổ, trường.  Nạp báo cáo sơ kết HK1
- Hoàn tất vào sổ cái, trên mạng,  học bạ điểm, xếp loại HK1

- Tham gia thi E-Learning, sáng tạo dùng CNTT cho GV.
- Bối dưỡng thi HSG tỉnh. Bồi dưỡng dự tuyển HSG 6,7,8
- Hoàn thiện, nạp PGD hồ sơ HS thi Vận dụng KTLM
- Thi IOE cấp trường  Đôn đốc thi IOE, Toán-Anh. 
- Tuyên truyền, kí cam kết chống pháo, về ngày 3/2

- Tổ chức Hội thi GVCN giỏi cấp trường.

- Xây dựng chủ đề dạy học HK2, nạp sản phẩm lên mạng.

- Tự học BDTX  xong Modul thứ ba

- Họp phụ huynh cuối HK1.Thu học phí HK 2, học thêm. 
- Vận động Tết cho học sinh nghèo
- Kiểm tra tài chính, kiểm kê CSVC 2016. 
- Nghỉ Tết Nguyên đán. Văn nghệ mừng xuân. Trồng cây. .
	

	Tháng 2/2017
	- Bối dưỡng thi HSG tỉnh. Bồi dưỡng dự tuyển HSG 6,7,8

- Tổ chức CLB Tiếng Pháp, CLB Lí-Hoá-Sinh-Địa

- Đôn đốc thi IOE, Toán-Anh trên mạng, ...
- Tổ chức lớp 9 tìm hiểu các nghề trên địa bàn thành phố

- Thực tập xong vòng 3
- Kiểm tra GV, kháo sát học sinh MHTHM chỉnh đốn.
- Sinh hoạt chuyên môn cụm (theo kế hoạch)

- Tự học BDTX  xong Modul thứ tư

- Viết xong cơ bản đề tài SKKN, hoàn thiện văn bản.

- Lập và duyệt kế hoạch phát triển 2017- 2018
- Tham gia thi Tin không chuyên cấp thành
- Tổ chức CLB Văn học, tham quan di tich Nguyễn Du

- Tổ chức CLB Tiếng Anh trường, cụm HK2, CLB Toán 7
- Tổ chức giải bóng rổ học sinh cấp cụm

	

	Tháng 3/2017
	- Khảo sát thử chất lượng giữa HK2. Phụ đạo HS yếu kém.

- Thi HSG tỉnh lớp 9. Bồi dưỡng dự tuyển HSG 6,7,8

- Tổ chức tham quan Địa 6, Sinh 8 (khu Safari) ..
- Tổ chức CLB Tiếng Anh, Văn học, Toán 7, Pháp ngữ.
- Đôn đốc thi IOE, VIOLYMPIC, Toán-Anh trên mạng.

- Thi lớp đẹp. Thi trò chơi dân gian. Lễ hội kỉ niệm 26/3

- Ôn tập, bổ sung hồ sơ. Thi tốt nghiệp nghề lớp 9 .

- Tổ chức lớp 9 tham quan trường dạy nghề, cơ sở sản xuất

- Thực tập xong vòng 4.

- Tổ chức chuyên đề dạy học MHTHM
- Sinh hoạt chuyên môn cụm (theo kế hoạch)

- Hoàn thiện hồ sơ BDTX  nạp Ban giám hiệu

- Chấm SKKN 2017, hoàn thiện.

- Kiểm tra toàn diện 6-7 GV
- Tổ chức sinh hoạt, du lịch 8/3
- Tổ chức hoạt động 26/3
- Tham gia giải Aerobic, bóng rổ cấp thành

	

	Tháng 4/2017
	- Nạp SKKN lên PGD
- Phụ đạo HS yếu kém. Bồi dưỡng dự tuyển HSG 6,7,8

- Khảo sát chất lượng học sinh giỏi 6,7,8 (PGD)

- Tham gia thi IOE cấp quốc gia. Tổ chức Ngày hội đọc.

- Tổ chức hội thảo tư vấn phân luồng HS sau lớp 9
- Thông báo hồ sơ TN khối 9. Hướng dẫn ôn thi vào lớp 10.

- Nạp GAĐT HK2 cho PGD

- Sinh hoạt chuyên môn cụm (theo kế hoạch)

- Ktra định kì hồ sơ tổ, cá nhân HK2.

- Kiểm tra toàn diện 2-3 GV, hoàn thiện hồ sơ 22 GV

- Tổng kết các cuộc vận động năm học.

- Đón ktra ANTH, GDTC, Đội, CĐ

	

	Tháng 5/2017
	- Phụ đạo HS yếu kém. Ôn tập chuẩn bị khảo sát.

- PGD khảo sát chất lượng đại trà cuối năm

- Khảo sát học sinh, đánh giá thực hiện MHTHM.
- Hoàn thành chương trình, kiểm tra, đánh giá, xếp loại HK2
- Nạp đề, đáp án kiểm tra HK2 cho PGD

- Tổ chức đoàn học sinh xuất sắc đi báo công ở Kim Liên
- Hoàn tất học bạ 6,7,8,9. Làm hồ sơ TN9, xét TN lớp 9.

- Làm hồ sơ dự thi lớp 10. Dạy ôn thi vào lớp 10.

- Xét thi đua HS.  Họp phụ huynh 6,7,8,9

- Lễ tổng kết năm học. Bàn giao HS về địa phương hè 2017
- Đánh giá xếp loại GV gửi PGD 

- Xét thi đua GV. Nạp hồ sơ thi đua cho PGD.
- Tổng kết năm học, nạp các báo cáo cho PGD
- Thu hồi, kkê sách, thiết bị, công sản.
- Tập hợp, lưu hồ sơ tổ, nhóm, cá nhân 2016-2017

	

	Tháng 6/2017
	- Dạy ôn thi vào lớp 10 THPT. 

- Thanh quyết toán tài chính năm học 2016-2017
- Kiểm tra tài chính. Kkê CSVC

- Lập kế hoạch tu sửa, mua sắm CSVC hè 2017
- Tổ chức tham quan du lịch hè
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