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	V/v: Hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ                         Giáo dục THCS năm học 2013-2014

	

	Kính gửi: Hiệu trưởng các trường THCS


Căn cứ vào công văn số       /SGDĐT-GDTrH ngày   tháng 8 năm 2013 của  Sở GD&ĐT về việc hướng dẫn thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học năm học 2013-2014;
Căn cứ vào phương hướng nhiệm vụ năm học 2013-2014 của Phòng GD&ĐT thành phố Vinh.
Phòng GD&ĐT thành phố Vinh hướng dẫn các trường tổ chức thực hiện nhiệm vụ giáo dục trung học cơ sở năm học 2013-2014 như sau:

A - NHIỆM VỤ TRỌNG TÂM

1. Tiếp tục thực hiện có hiệu quả, sáng tạo việc học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh theo Chỉ thị số 03-CT/TW ngày 14/5/2011 của Bộ Chính trị; Kỷ niệm 50 năm thành lập thành phố Vinh tiếp tục thực hiện có hiệu quả nội dung các cuộc vận động, các phong trào thi đua của ngành bằng những việc làm thiết thực, hiệu quả, phù hợp điều kiện từng địa phương; gắn với việc đổi mới hoạt động giáo dục của nhà trường, rèn luyện phẩm chất chính trị, đạo đức lối sống của cán bộ quản lý, giáo viên, nhân viên và học sinh tại mỗi cơ quan quản lý và cơ sở giáo dục trung học. 

2. Tiếp tục chỉ đạo thực hiện tinh giản nội dung dạy học; xây dựng và triển khai dạy học các chủ đề tích hợp; tăng cường các hoạt động nhằm giúp học sinh vận dụng kiến thức liên môn vào giải quyết các vấn đề thực tiễn. Triển khai Cuộc thi khoa học kỹ thuật học sinh trung học năm học 2013-2014.

3. Tiếp tục tập trung chỉ đạo đổi mới đồng bộ phương pháp dạy học và giáo dục, đổi mới kiểm tra, đánh giá kết quả học tập và rèn luyện của học sinh; tạo ra sự chuyển biến tích cực, rõ nét về chất lượng và hiệu quả các hoạt động giáo dục. 

4. Tập trung bồi dưỡng đội ngũ giáo viên và cán bộ quản lý giáo dục trung học về năng lực chuyên môn, năng lực đổi mới phương pháp dạy học, kiểm đánh giá, công tác chủ nhiệm lớp; quan tâm phát triển đội ngũ tổ trưởng chuyên môn, giáo viên cốt cán; chú trọng đổi mới sinh hoạt chuyên môn nhằm nâng cao vai trò và phát huy hiệu quả hoạt động của tổ/nhóm chuyên môn trong trường trung học cơ sở; nâng cao vai trò của giáo viên chủ nhiệm lớp trong việc quản lý, phối hợp giáo dục toàn diện cho học sinh.

5. Triển khai thực hiện Đề án dạy học ngoại ngữ giai đoạn 2010- 2020, Kế hoạch củng cố phát triển trường THCS Đặng Thai Mai từ 2011- 2015. 

6. Củng cố kết quả phổ cập giáo dục THCS, tiếp tục triển khai công tác phổ cập trung học; đẩy nhanh tiến độ xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia. 

7. Tăng cường kỷ cương nề nếp trong quản lý dạy học, kiểm tra, đánh giá, xếp loại các trường.
B - NHIỆM VỤ CỤ THỂ 
I. Thực hiện kế hoạch giáo dục 

1. Thực hiện nghiêm túc, linh hoạt, sáng tạo chương trình, kế hoạch giáo dục, từng bước nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động giáo dục.

 1.1. Tiếp tục thực hiện hướng dẫn điều chỉnh nội dung dạy học theo Công văn số 5482/BGDĐT-VP ngày 01/9/2011 của Bộ GD&ĐT. Căn cứ vào phối chương trình của Sở GD&ĐT và điều kiện thực tế của đơn vị, các trường chủ động xây dựng và tổ chức thực hiện kế hoạch giáo dục, phân phối chương trình chi tiết các môn học. Những điểm cần lưu ý khi xây dựng kế hoạch giáo dục, phân phối chương trình:

- Hoàn thành chương trình giáo dục phổ thông theo quy định của Bộ, đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng và thái độ của từng môn học và hoạt động giáo dục;

- Bố trí thực hiện đủ thời lượng dạy học tự chọn theo quy định. Kế hoạch dạy học tự chọn được đưa vào phân phối chương trình chi tiết của môn học;

  - Phân phối chương trình chi tiết theo khung thời gian 37 tuần thực học, trong đó: học kỳ I: 19 tuần, học kỳ II: 18 tuần, kết thúc học kỳ I, kết thúc năm học theo theo Quyết định số   /QĐ-UBND ngày /  /2013 của UBND tỉnh Nghệ An.
- Có đủ thời lượng dành cho luyện tập, ôn tập, thí nghiệm, thực hành, dạy học chương trình địa phương, kiểm tra định kì; 

- Kế hoạch giáo dục, phân phối chương trình chi tiết được Hiệu trưởng phê duyệt và chỉ đạo thực hiện, là cơ sở để kiểm tra, đánh giá việc thực hiện chương trình của nhà trường và của từng giáo viên.
1.2.  Tăng cường công tác bồi dưỡng học sinh khá giỏi, phụ đạo học sinh yếu, kém: Ngay từ đầu năm học các trường khảo sát, phân loại trình độ học sinh. Trên cơ sở đó, xây dựng kế hoạch bồi dưỡng học sinh khá giỏi, phụ đạo học sinh yếu, kém. Kế hoạch cần thể hiện rõ về thời gian, nội dung, chương trình dạy học, phân công giáo  viên,... một cách cụ thể. 

1.3. Tiếp tục thực hiện theo hướng dẫn tại Công văn số 2692/SGD&ĐT-GDTrH ngày 16/12/2010 của Sở GD&ĐT về chương trình dạy học tự chọn:  Khuyến khích các trường THCS có đủ giáo viên Tin học và đã được trang bị phòng máy vi tính tổ chức dạy học tự chọn môn Tin học trên cơ sở tự nguyện của học sinh; đối vớiọc nghề phổ t hoc sinh lớp 9 môn học tự chọn học nghề phổ thông.
Phòng GD&ĐT, Hiệu trưởng các trường tăng cường quản lý, kiểm tra việc thực hiện quy định về dạy học tự chọn.  
1.4. Các nhà trường thực hiện nghiêm túc, hiệu quả các tiết sinh hoạt tập thể (chào cờ, sinh hoạt lớp), các hoạt động giáo dục theo các chủ đề của cấp học được quy định trong chương trình:

- Hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp: Thực hiện đủ các chủ đề qui định cho mỗi tháng, với thời lượng 2 tiết/tháng và tích hợp nội dung Hoạt động ngoài giờ lên lớp vào môn giáo dục công dân ở các chủ đề đạo đức và pháp luật.

- Hoạt động giáo dục hướng nghiệp: Thời lượng hoạt động giáo dục hướng nghiệp được bố trí 9 tiết/năm học, tích hợp vào hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp của lớp 9 ở 2 chủ điểm:

 (1) “Truyền thống nhà trường” chủ điểm tháng 9; 

 (2) “Tiến bước lên Đoàn” chủ điểm tháng 3.

Tăng cường đổi mới phương thức giáo dục đạo đức, tổ chức các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, giáo dục hướng nghiệp theo tinh thần lồng ghép và tích hợp; chú trọng giáo dục giá trị sống, giáo dục kỹ năng sống cho học sinh. Tiếp tục thực hiện tốt nhiệm vụ giáo dục hòa nhập cho học sinh khuyết tật. 

1.5. Tiếp tục thực hiện tích hợp ở một số nội dung môn học và các hoạt động giáo dục: tích hợp giáo dục đạo đức, học tập và làm theo tấm gương đạo đức Hồ Chí Minh; sử dụng năng lượng tiết kiệm và hiệu quả; bảo vệ môi trường; đa dạng sinh học và bảo tồn thiên nhiên; giáo dục về tài nguyên và môi trường biển, hải đảo theo hướng dẫn của Bộ GDĐT.

1.6. Tăng cường tổ chức dạy học trên 6 buổi/tuần
Tổ chức dạy học trên 6 buổi/tuần: Căn cứ vào Công văn số 7291/BGDĐT-GDTrH ngày 01/11/2010 về việc hướng dẫn học trên 6 buổi/tuần đối với các trường THCS, Phòng GD&ĐT khuyến khích các trường có đủ điều kiện về giáo viên, cơ sở vật chất, bố trí và huy động được kinh phí tổ chức dạy học 2 buổi/ngày. Nội dung dạy học 2 buổi/ngày cần tập trung vào phụ đạo học sinh yếu, kém; bồi dưỡng học sinh giỏi; giãn thời gian với các nội dung dài, khó; tổ chức thực hiện các hoạt động giáo dục ngoài giờ lên lớp, giáo dục kỹ năng sống; hoạt động văn nghệ, thể thao phù hợp đối tượng học sinh nhằm thực hiện mục tiêu giáo dục toàn diện, góp phần nâng cao chất lượng giáo dục, khắc phục tình trạng dạy thêm - học thêm không đúng quy định ở các nhà trường, địa phương. 
Các trường THCS có đủ điều kiện tổ chức thực hiện dạy học trên 6 buổi/tuần. Hiệu trưởng các trường chịu trách nhiệm về việc xây dựng kế hoạch dạy học, quản lí nội dung, chất lượng dạy học và các hoạt động giáo dục, đảm bảo không vi phạm các qui định về dạy thêm - học thêm của Bộ GD&ĐT, UBND tỉnh và UBND thành phố Vinh.

1.7.  Việc tổ chức dạy học ngoại ngữ

Triển khai thực hiện Kế hoạch dạy và học ngoại ngữ trong các cơ sở giáo dục trên địa bàn tỉnh Nghệ An giai đoạn 2010-2020 ban hành theo Quyết định số 5600/QĐ-UBND.VX của UBND tỉnh Nghệ An, Đề án dạy học ngoại ngữ giai đoạn 2011 – 2020 của Thành phố, cụ thể:

- Tiếp tục triển khai chương trình thí điểm lớp 6, lớp 7 tại trường THCS Đặng Thai Mai

- Triển khai thí điểm chương trình lớp 6 tại 3 trường THCS tuyển sinh học sinh các trường tiểu học đã tổ chức thí điểm chương trình lớp 5 trong năm học 2012-2013: THCS Hà Huy tập, THCS Hồng sơn và THCS Trung Đô.

Duy trì dạy học song ngữ tiếng Pháp tại trường THCS Lê Lợi, THCS Cửa Nam. Chỉ đạo trường THCS Đặng Thai Mai tổ chức tốt lớp học 2 ngoại ngữ khối 6,7,8,9.

  Khuyến khích học sinh sử dụng ngoại ngữ trong giao tiếp, nhằm tăng cường các kỹ năng, nhất là kỹ năng nghe - nói của học sinh. Giáo viên dạy ngoại ngữ, thực hiện trao đổi chuyên môn bằng ngoại ngữ. Sáng tạo các hình thức dạy học đa dạng đối với môn Ngoại ngữ trong nhà trường, trong lớp học, trong sinh hoạt tập thể để học sinh có thêm nhiều cơ hội sử dụng ngoại ngữ. Hai tháng một lần, các trường tổ chức cho học sinh giao lưu bằng ngoại ngữ dưới hình thức câu lạc bộ. Mỗi cụm trường tổ chức một học kì một lần giao lưu CLB ngoại ngữ. Một năm một lần Phòng tổ chức giao lưu CLB Tiếng Anh cấp Thành và chuẩn bị  tham dự CLB ngoại ngũ của giáo viên, học sinh THCS nếu Sở tổ chức.


Các nhà trường tích cực chuẩn bị đủ các điều kiện, đảm bảo cơ sở vật chất, giao nhiệm vụ và tạo điều kiện để giáo viên tiếng Anh học tập, bồi dưỡng nâng cao trình độ, tham gia khảo sát đánh giá năng lực đạt các chuẩn theo qui định của Bộ GD&ĐT (B2 đối với giáo viên dạy THCS) để thực hiện chương trình thí điểm tiếng Anh lớp 6 vào năm học 2014-2015. 

Trường THCS Đặng Thai Mai, THCS Hà Huy tập, THCS Hồng sơn và THCS Trung Đô xây dựng, khai thác, sử dụng, phát huy hiệu quả phòng học ngoại ngữ.

2. Đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra, đánh giá
2.1. Thực hiện đổi mới phương pháp dạy học
Hiệu trưởng các nhà trường cần tiếp tục chỉ đạo thực hiện đổi mới phương pháp dạy học triệt để hơn, sâu rộng hơn. Cần căn cứ vào những yêu cầu về đổi mới phương pháp dạy học, điều kiện cơ sở vật chất, trình độ, năng lực đội ngũ giáo viên và học sinh để xây dựng và chỉ đạo các tổ, nhóm chuyên môn, cá nhân từng giáo viên xây dựng kế hoạch với các giải pháp cụ thể, phù hợp nhằm thực hiện có hiệu quả việc đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá trong nhà trường. đổi mới phương pháp dạy học của năm học. 
Giáo viên thực hiện đổi mới phương pháp dạy học từ thiết kế bài giảng đến tổ chức thực hiện trên lớp, trong đó chú trọng:

- Đẩy mạnh việc vận dụng dạy học giải quyết vấn đề, các phương pháp thực hành trong các môn học; bảo đảm cân đối giữa việc truyền thụ kiến thức, rèn luyện kỹ năng và định hướng thái độ, hành vi cho học sinh; tăng cường liên hệ thực tế, sử dụng hợp lí, hiệu thiết bị, đồ dùng dạy học; tích cực ứng dụng công nghệ thông tin phù hợp với nội dung bài học. 

- Tổ chức dạy học phân hoá theo năng lực của học sinh dựa theo chuẩn kiến thức, kỹ năng của Chương trình giáo dục phổ thông cấp THCS. Giáo viên chủ động thiết kế bài giảng linh hoạt, khoa học, lựa chọn sắp xếp hợp lý các hoạt động của giáo viên và học sinh; phối hợp tốt giữa làm việc cá nhân và theo nhóm; 

- Tạo điều kiện, hướng dẫn học sinh rèn luyện kỹ năng tự học, nghiên cứu, sử dụng sách giáo khoa và tài liệu tham khảo, bồi dưỡng năng lực độc lập suy nghĩ; xây dựng hệ thống câu hỏi hợp lý, phù hợp với các đối tượng giúp học sinh vận dụng sáng tạo kiến thức đã học, khắc phục việc ghi nhớ máy móc, không nắm vững bản chất.

- Trong quá trình dạy học, giáo viên cần coi trọng việc hướng dẫn học sinh tự quan sát các hoạt động và kết quả hoạt động học tập, rèn luyện của các em; nhận xét định tính và định lượng các hoạt động và kết quả, qua đó đề xuất hoặc triển khai kịp thời các hướng dẫn, góp ý, điều chỉnh nhằm nâng cao chất lượng, hiệu quả hoạt động học tập, rèn luyện của học sinh.

Đổi mới sinh hoạt tổ, nhóm chuyên môn theo hướng phát huy tính tích cực, chủ động trong việc thực hiện chương trình, kế hoạch dạy học. Nội dung sinh hoạt tổ chuyên môn cần tập trung vào việc xây dựng kế hoạch, tổ chức thực hiện chương trình, nội dung dạy học; sinh hoạt chuyên đề trao đổi, thảo luận về các chủ đề, nội dung dạy học; rút kinh nghiệm, tháo gỡ những khó khăn, vướng mắc gặp phải trong quá trình dạy học; xây dựng ma trận đề kiểm tra. Tăng cường sinh hoạt chuyên môn cấp cụm trường. Giao cho cụm trưởng chỉ đạo xây dựng kế hoạch các hoạt động chuyên môn cấp cụm và gửi kế hoạch về phòng GD&ĐT để phê duyệt trước ngày 15 tháng 10 năm 2012.

Triển khai áp dụng phương pháp “Bàn tay nặn bột”;  sử dụng di sản văn hóa trong dạy học; Triển khai hoạt động nghiên cứu bài học trong sinh hoạt tổ chuyên môn. (sẽ có công văn chỉ đạo cụ thể). 

2.2. Đổi mới  kiểm tra, đánh giá 

- Thực hiện đúng quy định về đánh giá, xếp loại học sinh THCS, THPT theo Thông tư số 58/2011/TT-BGDĐT ngày 12/12/2011 ban hành Quy chế đánh giá, xếp loại học sinh THCS, THPT. Tổ chức thi, kiểm tra nghiêm túc, đúng quy chế, đảm bảo khách quan, trung thực, công bằng để đánh giá đúng năng lực thực chất kết quả học tập, rèn luyện của học sinh.

- Thực hiện nghiêm túc việc xây dựng ma trận đề kiểm tra cho mỗi chương và cả chương trình môn học. Các hình thức kiểm tra gồm tự luận, trắc nghiệm khách quan. Không có bài kiểm tra vừa có cả tự luận và trắc nghiệm. Các tổ, nhóm chuyên môn xây dựng kế hoạch kiểm tra, đánh giá cho từng môn, lớp. Với các bài kiểm tra định kỳ thống nhất hình thức, ma trận đề kiểm tra; thống nhất khung thời gian có số lần điểm kiểm tra thường xuyên tối thiểu. Triển khai ma trận đề chung toàn thành phố đối với bài kiểm tra học kỳ của một số môn.
- Trong bài kiểm tra, giáo viên chủ động kết hợp một cách hợp lý, phù hợp giữa kiểm tra lý thuyết và kiểm tra thực hành. Đối với các môn khoa học xã hội và nhân văn bên cạnh đảm bảo chuẩn kiến thức, kỹ năng, cần tiếp tục nâng cao yêu cầu vận dụng kiến thức vào thực tiễn, tăng cường ra các câu hỏi mở, gắn với thời sự quê hương đất nước để học sinh được bày tỏ chính kiến của mình về các vấn đề kinh tế, chính trị, xã hội; triển khai phần kiểm tra tự luận trong các bài kiểm tra viết môn ngoại ngữ. Từng bước triển khai  thi cả bốn kỹ năng nghe, nói, đọc, viết đối với các môn ngoại ngữ; thi thực hành đối với các môn Vật lí, Hóa học, Sinh học trong các kì thi học sinh giỏi.

 - Khi chấm bài kiểm tra cần có phần nhận xét, động viên sự cố gắng tiến bộ của học sinh. Việc cho điểm có thể kết hợp giữa đánh giá kết quả bài làm với theo dõi sự cố gắng, tiến bộ của học sinh. Chú ý hướng dẫn học sinh đánh giá lẫn nhau và biết tự đánh giá năng lực của mình; coi trọng đánh giá để giúp đỡ học sinh về phương pháp học tập, động viên sự cố gắng, hứng thú học tập của các em trong quá trình dạy học. Việc kiểm tra, đánh giá không chỉ là việc xem học sinh học được cái gì mà quan trọng hơn là biết học sinh học như thế nào, có biết vận dụng không; kết hợp kết quả đánh giá trong quá trình giáo dục và đánh giá tổng kết cuối kì, cuối năm học.
- Tiếp tục tổ chức tốt, thu hút học sinh tham gia các hoạt động văn nghệ, trò chơi dân gian và các hội thi năng khiếu văn nghệ, thể dục – thể thao, hội thi  tin học, hùng biện ngoại ngữ, ngày hội đọc sách; thi Giải toán trên máy tính cầm tay, Giải toán trên Internet, Olympic tiếng Anh trên Internet, giải toán bằng tiếng Anh, Olymipic Vật lí lớp 8 các hoạt động giao lưu,… theo hướng phát huy sự chủ động và sáng tạo của các trường; tăng cường tính giao lưu, hợp tác nhằm thúc đẩy học sinh hứng thú học tập, rèn luyện kỹ năng sống, bổ sung hiểu biết về các giá trị văn hóa truyền thống dân tộc và tinh hoa văn hóa thế giới. 
3. Tổ chức các kỳ thi, các cuộc chuyên đề hội thảo.

Năm học 2013-2014 Phòng GDĐT sẽ tổ chức các kỳ thi, các cuộc hội thảo sau theo hướng dẫn của Sở GD&ĐT: 

- Tổ chức thi chọn học sinh giỏi lớp 9 và khảo sát chất lượng học sinh giỏi lớp 6,7,8.
- Tổ chức khảo sát chất lượng học sinh đầu cấp.

- Tổ chức khảo sát chất lượng đại trà.

- Tổ chức các kỳ thi giải toán trên Internet, Olympic tiếng Anh trên Internet theo hướng dẫn của Bộ GDĐT, giải toán bằng Tiếng Anh
- Tổ chức Cuộc thi nghiên cứu khoa học kỹ thuật dành cho học sinh trung học theo Công văn số 98 /PGDĐT-THCS ngày 07/3/2013 của Phòng GDĐT và Cuộc thi vận dụng kiến thức liên môn để giải quyết các tình huống thực tiễn dành cho học sinh trung học theo công văn số 5111/BGDĐT ngày 23/7/2013 của Bộ GDĐT 
- Tổ chức Hội thi cán bộ thư viện giỏi.
- Tổ chức Hội thi giáo viên dạy giỏi cấp thành.

- Tổ chức 02 chuyên đề, hội thảo về đổi mới phương pháp dạy học và kiểm tra đánh giá học sinh; nâng cao chất lượng giáo dục.

Nội dung thi, địa điểm và thời gian tổ chức Phòng GDĐT sẽ có công văn hướng dẫn riêng. 

3. Nâng cao chất lượng đội ngũ giáo viên

Triển khai đến từng cán bộ quản lí, giáo viên, nhân viên các nội dung tập huấn: Công tác tư vấn tâm lý cho học sinh; Giáo viên hướng dẫn học sinh nghiên cứu khoa học kỹ thuật; Tổ trưởng chuyên môn trường trung học chỉ đạo đổi mới phương pháp dạy học, kiểm tra đánh giá và tổ chức các hoạt động chuyên môn.

Đẩy mạnh hoạt động dự giờ thăm lớp; bồi dưỡng giáo viên kiến thức, kỹ năng về đổi mới phương pháp dạy học, đổi mới kiểm tra đánh giá. Triển khai thực hiện quy định mới về đánh giá giờ dạy của giáo viên trung học theo quy định của Bộ. Cụ thể trong năm học hiệu trưởng, phó hiệu trưởng dự ít nhất 01 tiết dạy/01 giáo viên; tổ trưởng, tổ phó dự giờ giáo viên trong tổ chuyên môn ít nhất 04 tiết dạy/01 giáo viên.  Mỗi giáo viên dạy thực tập 04 tiết dạy/1 năm học và ít nhất có 18 tiết dự giờ đồng nghiệp .
Các trường cần xây dựng kế hoạch chi tiết và tổ chức sinh hoạt chuyên môn theo các chuyên đề cho giáo viên đảm bảo chất lượng, có hiệu quả cao. Trong năm học, mỗi trường phải tổ chức ít nhất 4 hội thảo chuyên đề chuyên môn (có kế hoạch, nội dung, biên bản sinh hoạt được lưu giữ đầy đủ). Mỗi cụm trường tổ chức ít nhất 1 chuyên đề/môn/học kỳ. Nội dung các chuyên đề nên tập trung vào một số vấn đề sau: về kiến thức, kĩ năng, giáo án của môn học; việc vận dụng các phương pháp dạy học phát huy tính tích cực của học sinh; nghiệp vụ quản lí trường học; thăm lớp, dự giờ, thao giảng chuyên môn; kĩ thuật kiểm tra đánh giá; việc sử dụng thiết bị dạy học; ... Tăng cường bồi dưỡng, tự bồi dưỡng chuyên môn nghiệp vụ cho giáo viên thực hiện đầy đủ có chất lượng kế hoạch bồi dưỡng giáo viên theo quy định của Thông tư số  26 /2012/TT-BGDĐT  ngày 10 tháng 7 năm 2012 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo. Đảm bảo cho giáo viên phải nắm vững nội dung chương trình SGK, biết áp dụng các phương pháp dạy học tích cực và sử dụng phương tiện, thiết bị dạy học. Chú trọng bồi dưỡng nâng cao năng lực cho giáo viên ngoại ngữ đáp ứng yêu cầu triển khai Đề án Ngoại ngữ.
Các trường xây dựng kế hoạch bồi dưỡng, hướng dẫn giáo viên, học sinh sử dụng máy vi tính và khai thác mạng Internet, các phần mềm vào mục đích quản lí, giảng dạy và học tập. Khuyến khích giáo viên thực hiện soạn giáo án bằng máy tính, giáo án điện tử, Elearning. Nghiêm cấm việc sao chép, sử dụng nguyên mẫu, nội dung giáo án của người khác. Tiếp tục phát động thi đua trong giáo viên xây dựng bài giảng điện tử và lựa chọn những giáo án có chất lượng bổ sung vào Thư viện giáo án điện tử của ngành trên Website vinh.edu.vn mỗi học kỳ mỗi trường 1 giáo án/môn.

Tiếp tục bồi dưỡng giáo viên năng lực nghiên cứu khoa học, viết sáng kiến kinh nghiệm: Giáo viên đăng ký tên đề tài SKKN từ đầu năm học. Tổ chức báo cáo đề cương và góp ý xây dựng đề cương ở tổ, nhóm chuyên môn vào tháng 11 năm 2013. Nạp đăng ký tên đề tài về phòng GD&ĐT vào tháng 12/2013, nạp SKKN dự xét bậc 3 vào đầu tháng 3/2014. 

Chủ động tham mưu đề xuất để đảm bảo về số lượng, chất lượng với cơ cấu phù hợp đội ngũ giáo viên, nhân viên. Hạn chế ở mức thấp nhất và tiến tới chấm dứt hiện tượng dôi dư, thừa thiếu cục bộ trong từng đơn vị. Phân công nhiệm vụ phù hợp với chuyên môn được đào tạo. Với những môn chưa có giáo viên, cần bố trí các giáo viên có chuyên môn gần và đã được bồi dưỡng, tập huấn về chương trình dạy học được phân công. Cán bộ quản lí giảng dạy đủ số tiết theo qui định và đúng chuyên môn được đào tạo.


III. Phát triển mạng lưới trường lớp; sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất, thiết bị dạy học; đầu tư xây dựng trường chuẩn quốc gia; 

1.Phát triển mạng lưới trường lớp

Thực hiện Quyết định số 06/2013QĐ.UBND ngày 16/01/2013 của UBND tỉnh phê duyệt quy hoạch phát triển giáo dục và đào tạo Nghệ An giai đoạn 2012-2020.

Các nhà trường cần nắm chắc số học sinh có nguy cơ bỏ học để có biện pháp giúp đỡ, hỗ trợ kịp thời. Chủ động phối hợp với chính quyền địa phương, đoàn thể và gia đình để đảm bảo ba đủ cho học sinh (đủ ăn, đủ mặc, đủ sách vở) và điều kiện để học sinh được “an toàn đến trường”. 

Thực hiện công tác giáo dục hòa nhập. Đảm bảo cho 100% người khuyết tật trong độ tuổi có nhu cầu được tham gia học tập.

2. Sử dụng hiệu quả cơ sở vật chất trường học

Sử dụng hiệu quả nguồn kinh phí ngân sách Nhà nước kết hợp với các nguồn huy động hợp pháp khác để tăng cường trang bị cơ sở vật chất, thiết bị dạy học trong các nhà trường. Quan tâm xây dựng phòng lớp học, phòng học bộ môn, thư viện, nhà đa năng, vườn trường và mua sắm thiết bị dạy học theo hướng chuẩn hóa, hiện đại hóa. Các nhà trường cần bám sát tiêu chuẩn về phòng học bộ môn được ban hành theo Quyết định số 37/2008/QĐ-BGDĐT ngày 16/7/2008 của Bộ GD&ĐT để tiến hành xây dựng, cải tạo và qui định về danh mục thiết bị dạy học tối thiểu ban hành theo Thông tư số 19/2009/TT-BGDĐT ngày 11/8/2009 và Thông tư số 01/2010/TT-BGDĐT ngày 18/01/2010 của Bộ GD&ĐT (riêng môn GDQP căn cứ vào Thông tư số 05/2013/TT-BGDĐT ngày 21/3/2013) để mua sắm. Từng bước trang bị bàn ghế theo đúng tiêu chuẩn được qui định của Thông tư liên tịch số 26/2011/TTLT-BGDĐT-BKHCN-BYT ngày 16/6/2011. 
Cần có kế hoạch tăng cường, củng cố cơ sở vật chất trường học, tu sửa bàn ghế, vệ sinh trường học, bảo quản sách giáo khoa (SGK), sách giáo viên, thiết bị dạy học,... thường xuyên nhằm đảm bảo những điều kiện tối thiểu phục vụ cho công tác dạy và học. Việc sử dụng SGK phổ thông và tài liệu giảng dạy, học tập thực hiện theo công văn số 6631/BGDĐT- GDTrH ngày 25/07/2008 của Bộ GD&ĐT.

Xây dựng kế hoạch thực hiện việc sử dụng, bảo quản thường xuyên, có hiệu quả thiết bị dạy học: Tổ chức xây dựng danh mục các tiết có thí nghiệm, các tiết thực hành theo từng môn của từng khối lớp đảm bảo thực hiện đủ các bài thí nghiệm, thực hành quy định trong phân phối chương trình, tiến hành kiểm tra  định kì  2 lần/năm học có biên bản xác nhận, sửa chữa, bảo dưỡng (nếu có) kèm theo. Đẩy mạnh phong trào thi đua sử dụng hiệu quả thiết bị, đồ dùng dạy học. Khuyến khích giáo viên tự làm đồ dùng hoặc mô hình dạy học áp dụng trong giảng dạy của bộ môn. 

Tăng cường thực hiện xã hội hóa giáo dục, vận động, huy động các nguồn lực xã hội để xây dựng, cải tạo cảnh quan đạt tiêu chuẩn xanh - sạch - đẹp, an toàn theo quy định; xây dựng môi trường sư phạm lành mạnh thực sự để thu hút học sinh đến trường, tổ chức các hoạt động giáo dục. Quan tâm đầu tư các điều kiện và tận dụng tối đa cơ sở vật chất nhà trường theo hướng “trường học thân thiện, học sinh tích cực”.
3. Xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia

Căn cứ thông tư 47/2012/TT-BGDĐT ngày ban hành 07/12/2012 về việc Thông tư ban hành quy chế công nhận trường THCS, THPT và trường phổ thông có nhiều cấp học đạt chuẩn quốc gia, các trường cần chủ động tự kiểm tra, đánh giá mức độ đạt được các tiêu chí, chủ động đề ra giải pháp, lộ trình phấn đấu đạt chuẩn của đơn vị. 

Trong năm học 2013-2014 phấn đấu có 2 trường: THCS Bến Thủy, THCS Trung Đô được công nhận đạt chuản Quốc gia. Phòng sẽ tổ chức kiểm tra thúc đẩy, theo dõi, chỉ đạo các trường THCS Hưng Dũng, THCS Nghi Kim, THCS Hưng Chính, THCS Đội Cung  xây dựng trường chuẩn Quốc gia trong những năm học tới.
Các trường THCS đã được công nhận trường đạt chuẩn quốc gia  cần đầu tư tu bổ cơ sở vật chất (chú trọng phòng học bộ môn), tăng cường trang thiết bị, nâng cao chất lượng, hiệu quả giáo dục toàn diện, đảm bảo đạt vững chắc các tiêu chí khi được tổ chức kiểm tra công nhận lại. Chuẩn bị cho kỳ kiểm tra công nhận lại của Sở GD&ĐT Nghệ An đối với các trường đã được công nhận đạt chuẩn từ năm 2008 trở về trước trong năm học 2013-2014.
IV. Thực hiện phổ cập giáo dục

Triển khai thực hiện Chỉ thị số 10-CT/TW ngày 05/12/2011 của Bộ Chính trị, củng cố kết quả PCGD THCS, tăng cường phân luồng học sinh sau THCS. Các Phường xã kiện toàn, củng cố Ban chỉ đạo PCGD, đội ngũ cán bộ giáo viên chuyên trách; thực hiện nghiêm túc việc quản lý và lưu trữ hồ sơ PCGD các cấp; coi trọng công tác điều tra cơ bản, rà soát đánh giá kết quả; tích cực huy động các đối tượng diện PCGD THCS đến lớp; hạn chế tình trạng học sinh bỏ học, có biện pháp để củng cố và nâng cao tỷ lệ phổ cập. Tổ chức điều tra, thống kê, tập hợp xử lý số liệu kết quả phổ cập và báo cáo về Ban chỉ đạo phổ cập của thành phố theo lịch như sau: 

- Điều tra cơ bản: 24, 25/8/2013

- Xử lý số liệu, hoàn thành hồ sơ công nhận:  9/2013.

- Phòng Giáo dục kiểm tra tháng 10/2013.

- Sở GD - ĐT kiểm tra tháng 11/2013.

V. Đổi mới công tác quản lý giáo dục 

 Thực hiện các qui định về phân cấp trong quản lí giáo dục, các trường cần phát huy tính tích cực, chủ động tăng cường tính tự chủ, tự chịu trách nhiệm trong các hoạt động. Chủ động trong công tác tham mưu với các cấp quản lí, trong quan hệ phối hợp, cộng tác để nâng cao chất lượng giáo dục toàn diện của nhà trường.
Quan tâm chỉ đạo công tác xây dựng kế hoạch trong nhà trường từ kế hoạch cá nhân đến kế hoạch của tổ chuyên môn, các tổ chức đoàn thể và kế hoạch của nhà trường. Kế hoạch cần bám sát yêu cầu nhiệm vụ năm học và điều kiện thực tế của nhà trường. Hiệu trưởng các nhà trường thẩm định, phê duyệt kế hoạch các tổ chuyên môn; tổ trưởng chuyên môn thẩm định phê duyệt kế hoạch cá nhân của các thành viên trong tổ. Chú trọng công tác theo dõi, kiểm tra, đánh giá việc thực hiện kế hoạch trong nhà trường. Thực hiện đúng qui định về các loại hồ sơ trong nhà trường. 

Tăng cường quản lý việc thực hiện chương trình và kế hoạch giáo dục; tiếp tục củng cố kỷ cương, nề nếp trong dạy học, kiểm tra đánh giá, thi cử, bảo đảm khách quan, chính xác, công bằng. Tăng cường quản lý chặt chẽ việc dạy thêm, học thêm theo Thông tư số 17/2012/TT-BGDĐT ngày 16/5/2012 của Bộ GDĐT và Quyết định số 01/QĐ-UBND ngày 11/01/2013 của UBND tỉnh và Quyết định số   /QĐ-UBND ngày    /2012 của UBND thành phố Vinh.
 Đẩy mạnh việc thực hiện Quy chế dân chủ trong nhà trường, thực hiện nghiêm túc các nội dung được biết, được bàn, được tham gia ý kiến, đảm bảo dân chủ, kỷ cương, công khai minh bạch trong các hoạt động của nhà trường. Xây dựng và hoàn thiện các qui chế nội bộ của nhà trường đảm bảo dân chủ và đúng luật.

Phòng GD&ĐT thành phố tăng cường công tác kiểm tra, giám sát tại các trường. Nội dung kiểm tra chủ yếu tập trung vào: Công tác xây dựng kế hoạch, Công tác kiểm tra nội bộ; các điều kiện đảm bảo chất lượng; việc triển khai tổ chức thực hiện và kết quả thực hiện nhiệm vụ năm học; việc chấp hành chủ trương, chính sách, việc thực hiện các qui chế, qui định của ngành.
Tăng cường ứng dụng công nghệ thông tin trong việc quản lý hoạt động giảng dạy của giáo viên, quản lý kết quả học tập và rèn luyện của học sinh, sắp xếp thời khoá biểu, quản lý thư viện, công văn, tài chính, công tác phổ cập giáo dục….Tổ chức và tham gia các hội nghị, hội thảo, tập huấn, họp, trao đổi công tác qua mạng Internet. Xây dựng và nâng cao chất lượng Website của đơn vị, góp phần thực hiện chế độ thông tin, qui định về thực hiện “3 công khai”, xây dựng “Nguồn học liệu mở” phục vụ dạy học, kiểm tra đánh giá. 
Tiếp tục thực hiện công tác kiểm định chất lượng giáo dục. Các trường THCS (Trừ THCS Lê Lợi đã hoàn thành đánh giá ngoài) tiếp tục hoàn thiện báo cáo tự đánh giá chất lượng giáo dục, thực hiện từ tháng 9 đến 11/2013, nạp hồ sơ đăng ký kiểm định chất lượng về Phòng GD&ĐT vào tháng 12. Chỉ đạo điểm các trường THCS Đặng Thai Mai; THCS Hà Huy Tập; THCS Lê Mao hoàn thành hồ sơ để tiến hành đánh giá ngoài vào tháng 01/2014.

VI.  Công tác thi đua và việc tổ chức thực hiện 
Căn cứ vào các tiêu chí của bậc học, các trường xây dựng và đăng kí chỉ tiêu kế hoạch năm học; phấn đấu hoàn thành các chỉ tiêu một cách thực chất; không chạy theo thành tích; chấp hành chế độ báo cáo đầy đủ, đúng thời hạn theo quy định.

Phòng GD&ĐT sẽ đánh giá các hoạt động phản ánh hiệu lực và hiệu quả quản lý của các nhà trường dựa trên các kết quả: Kết quả triển khai thực hiện chương trình giáo dục phổ thông và kế hoạch dạy học; kết quả thực hiện đổi mới phương pháp dạy học; việc tuân thủ quy chế chuyên môn, tổ chức các hoạt động NGLL, các CLB, các chuyên đề hội thảo chuyên môn, quản lý dạy thêm - học thêm; kết quả thi giáo viên dạy giỏi, kết quả học tập của học sinh; công tác nghiên cứu khoa học, đúc rút sáng kiến kinh nghiệm; kết quả xây dựng trường đạt chuẩn quốc gia... và việc chấp hành quy định về chế độ thông tin, báo cáo.

 Phòng GD&ĐT sẽ ban hành quy định cụ thể về đánh giá thi đua các đơn vị. 

Trên đây là những nội dung cơ bản để thực hiện nhiệm vụ năm học 2013-2014 của bậc THCS. Yêu cầu Hiệu trưởng các nhà trường phổ biến, quán triệt đến tận giáo viên, cán bộ nhân viên và tổ chức thực hiện một cách nghiêm túc, có hiệu quả. 

Có vấn đề gì vướng mắc, liên hệ với chuyên môn THCS để giải quyết.

	Nơi nhận:





- Như kính gửi (Để thực hiện);


            

- Phòng GDTrH (Để báo cáo);
- Lãnh đạo phòng;
- CM THCS;
- Công đoàn GD Vinh;                                                                

- Bộ phận KH,TH,TC;         
- Lưu: VT.
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